


A Sociedade Brasileira,

Apresentamos o Relatério da Administracdo e as Demonstracdes Contdbeis Consolidadas da Caixa Econdmica Federal,
relativas ao quarto trimestre de 2017, de acordo com as prdticas e normas contdbeis estabelecidas no Pais, aplicaveis as

instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

Principais NUomeros [RS milhoes) 2317 2316 A1ZM 207 2016 A1ZM
Lucre Ligquide Contakil 8.442 1.68% 39 8% 12.516 4137 202 6%
Ativos Totais 1.260.768 1.255 452 0,4% L 1.255.452 0,4%
Carteira de Crédite Ampla 706_276 J0% 289 -0,4% F06.276 709.289 -0,4%
Captagdes 1.016.155 984.113 EE:] 1.016.155 984.113 3,3%
Depdsitos 506.226 512191 -1,2% 506.226 512.191 -1,2%
Depésites de Poupanca 276,693 252 403 6% 276,693 252.403 o,6%
indice de Basileia 17, 7% 13,5% 4.1 pp- 13,5% 4.1 p.p-
indice de Eficiéncia Operacional’ 49 8% 52,1% -23 pp- 52,1% -23pp.
Empregados 87._654 Q4078 -7.324 Q4978 -7.324
Agéncios e Postos de Afendimento - unidades 4.198 4249 -31 4249 -51
Caixas Eletrénicos - unidades 29 972 31.212 -1.240 31.212 -1.240
Pagamento de beneficics sociais 14455 14.694 -1,6% 28.234 1,6%
Pagamento de beneficics ao trabalhador 135.356 123.269 2.8% 242 057 29,6%

1 Desconsidera o efeito ndo recorrente da reversdo da proviséo atuarial de beneficio pés-emprego.

1) Destaques
1. T - Acordo sobre perdas de planos econémicos das décadas de 80 e 90

A CAIXA junto com alguns bancos chegaram a um acordo sobre as perdas de rendimentos que as poupangas sofreram com as
mudancas dos planos econémicos (Bresser, Verdao, Collor 1 e Collor 2). A previséo é de encerrar quase um milhdo de processos,
efetuando o pagamento de mais de R$ 10 bilhées que beneficiardo cerca de 3 milhées de pessoas, o dinheiro j& estd disponivel

nos bancos, sendo necessdria a comprovacéo da existéncia da acéo judicial pelo poupador.

1. 2 - CAIXA aprova atualizagéo do seu plano de capital

O plano de contingéncia de capital vem sendo implementado desde o inicio de 2017, com adocéo de medidas para fortalecer a
governanca corporativa e a gestdo da estrutura de capital. Dentre as medidas previstas, destacam-se: recapitalizacdo pelo
Tesouro Nacional dos dividendos a serem pagos pela CAIXA; reducdo de despesas, ajuste dos processos de alocacdo de capital,
utilizagdo da métrica do Retorno Ajustado ao Risco no Capital (RAROC) para gestdo da carteira de crédito, disseminagdo da

cultura de risco, entre outras.

1. 3 - Aprovacdo do novo estatuto da CAIXA

A elaboracéo do novo estatuto teve inicio em 2016 com participacdo de vérias dreas da empresa e dos ministérios da Fazenda e
do Planejamento. O novo estatuto estd alinhado & Lei das Estatais (n® 13.303/2016), & Lei 6.404/1976 e ao Programa de
Destaque em Governanca das Estatais da B3. Este documento é um marco na gestdo e governanca da CAIXA, promovendo

maior transparéncia nos processos decisérios e criacdo de novos comités estatutérios.

1. 4 - Prémios e Reconhecimentos

Em 2017, destacam-se os seguintes prémios e reconhecimentos recebidos pela CAIXA:
. Prémio Top of Mind pela 16 vez consecutiva na categoria Poupanca pelo jornal Folha de Sdo Paulo.

. A CAIXA estd entre as 50 empresas mais inovadoras em relacionamento com o cliente, conforme ranking divulgado pela
revista Exame, em agosto de 2017.
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2) Desempenho - Resultado

Em RS milhoes 2516 A1ZM 2016 A1ZM

Margem Financeira 23.181 10,1% 44211 14,1%
Provisdo para Crédites de Liquidacge Duvidesa (10.042) -10,3% (20.109) -4,2%
Resultado Intermerdiacao Financeira 13.139 25,7% 24101 29 5%
Receita de Prestocde de Servicos e Tarifas Bancarios 11.593 10,5% 22 463 11,5%
Despesas de Pessoal € Outras Despesas Adm. (17.322) 0,0% [33.248) 3,4%
Outras Receitas/Despesas Cperacionaiz! 2.435) -09,6% [5.999) -30,0%
Despesas Tributdrias (1.883) 0,6% (3.726) 4,0%
Resultado de Part. em Coligadas & Controlodas 168 178,4% 424 75,9%
Impeste de Renda, Centrib. Soc. e Part. nos Lucros (1.412) 23 2% 375 -495,2%

Lucro Liquide Contabil 1.689 399 8% 4137 202, 6%

RCE - Retorno sobre o PLT 6,6% 6,3 p.p. 6,6% 6,3 p-p-

ROA - Retorno scbre o Ative! 0,3% 03 p.p 0,3% 0,3 p.p.

! Desconsidera o efeito ndo recorrente da reversdo da proviséo atuarial de beneficio pés-emprego.

A CAIXA encerrou 2017, com lucro liquido de R$ 12,5 bilhdes, alta de 202,6% em 12 meses. O Lucro Liquido recorrente
alcancou R$ 8,6 bilhdes em 2017, desconsiderando o impacto gerado pela reversdo de proviséo atuarial de beneficio pds-
emprego.

No segundo semestre, o lucro liquido totalizou R$ 8,4 bilhdes, aumento de 399,8% em relacdo ao mesmo periodo de 2016,

tendo como principais destaques:

2.1 Resultado Bruto da Intermediacao Financeira: alcangou R$ 31,2 bilhdes no ano de 2017, crescimento de 29,5% em
12 meses, influenciado por um recuo de 10,9% nas receitas da intermediacéo financeiras, compensadas, pela reducéo de 19,3%

nas despesas de captagdo.

2.2 Despesas com Provisdo para Créditos de Liquidacao Duvidosa: queda de 4,2% na comparacdo com 2016, reflexo
da melhoria da qualidade do crédito concedido e dos processos de recuperacdo de crédito. O indice de inadimpléncia total

acima de 90 dias totalizou 2,25% em dezembro de 2017, reducdo de 0,6 p.p. em 12 meses e abaixo da média do mercado de

3,25%.

2.3 Receitas com Prestacdo de Servicos: aumento de 11,5% em 12 meses, com o alcance de R$ 25,0 bilhées em 2017,
influenciado pelas receitas com servicos de convénio e cobranca, administragéo de fundos de investimento e conta corrente. O
indice de cobertura das despesas administrativas evoluiu 5,3 p.p e atingiu 72,9%, o indice de cobertura das despesas de pessoal

totalizou 111,6%, melhora de 4,8 p.p em 12 meses.

2.4 Despesas Administrativas: crescimento de 3,4% em 12 meses, impactados pelas despesas de pessoal, com aumento de
6,6% em virtude do impacto do Programa Desligamento Voluntdrio Extraordinério e do Acordo Coletivo de Trabalho. As outras
despesas administrativas reduziram 2,3% em 12 meses, demonstrando o esforco continuo da Instituicdo na racionalizagdo de

gastos. Com isso o Indice de Eficiéncia Operacional-IEO recorrente alcancou 49,8% melhora de 2,3 p.p em 12 meses.

2.5 Resultado Operacional: O resultado operacional de R$ 14,6 bilhdes foi o melhor j& alcancado pela instituicio em
2017, evolucao de 261,7% em comparacdo ao alcancado em 2016. No segundo semestre, o resultado operacional alcangou
R$ 10,6 bilhées, 224,3% maior que o verificado no segundo semestre de 2016, demonstrando que as acdes tomadas pela

administracdo da CAIXA levam a Instituicdo a uma melhora continua e sustentével de seu desempenho.
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3) Circular BACEN 3.068/2001

Em atendimento ao disposto no artigo 8° da Circular BACEN 3.068/2001, a CAIXA declara ter a intencdo de manter os fitulos
classificados na categoria lll, os quais totalizaram R$ 41,1 bilhées no periodo, até os seus respectivos vencimentos, bem como

possuir capacidade financeira para tanto.

4) Desempenho - Ativos e Passivos

Em R3 milhoes Dezl7 Dezlé& A1zM

Afivos Totais 1.260.768 1.255.452 0,4%
Carteira de Crédite Ampla f06.276 700 289 -0,4%
TVM e Derivativos 188.135 181.344 3,7%
Provisdo para Crédites de Liquidacdo Duvidosa (37.503) (35.775) 4,8%
Pasgivo! 1.189_384 1.1%1.818 -0,2%
Depositos 506.226 512.191 -1,2%

Lefras 128210 154.094 -16,8%
Patriménic Liquide 71.384 &3.634 12,2%

! Exclui o Patriménio Liquido.

Os ativos da CAIXA totalizaram R$ 1,3 trilhdo, crescendo 0,4% em 12 meses. O total de ativos administrados somou R$ 2,2
trilhdes, aumento de 1,9% em relacéo a dezembro de 2016, com destaque para o FGTS, com saldo de R$ 489,1 bilhses, e os
Fundos de Investimento que apresentaram evolucdo de 17,3% e totalizaram R$ 337,0 bilhdes. O patriménio liquido da CAIXA

totalizou saldo de R$ 71,4 bilhdes, avanco de 12,2% em 12 meses.

5) Carteira de Crédito Ampla

A carteira de crédito ampla da CAIXA alcancou saldo de R$ 706,3 bilhdes no segundo semestre de 2017, queda de 0,4% na
comparagdo com o segundo semestre de 2016. Em linha com a estratégia de otimizacéo do portfolio e de rentabilizagdo da

carteira de crédito atual.
5.1 Crédito Comercial

A carteira de crédito comercial totalizou saldo de R$ 161,8 bilhées, reducdo de 15,3% em 12 meses, em funcdo da baixa
demanda por crédito e do Plano de Capital da Empresa. A carteira PJ totalizou saldo de R$ 68,1 bilhées no quarto trimestre,
reducdo de 23,1% em 12 meses. As operacdes comerciais com pessoas fisicas atingiram o saldo de R$ 93,7 bilhses, recuo de
8,6% em 12 meses. O produto que apresentou maior crescimento no segmento foi o de crédito consignado que alcancou saldo

de R$ 64,3 bilhdes. A participagdo da CAIXA nesse mercado totalizou 20,7% no periodo.
5.2 Crédito Imobiliario

O saldo da carteira de crédito habitacional apresentou evolucdo de 6,3% em 12 meses, totalizando R$ 431,7 bilhdes em
dezembro de 2017, dos quais R$ 237,6 bilhdes com recursos FGTS e R$ 194,1 bilhdes com recursos CAIXA/SBPE. A CAIXA é

lider nesse mercado com 69,0% de participagdo, ganho de 2,1 p.p em 12 meses.

Em 2017, foram contratados pela CAIXA R$ 57,8 bilhées no Programa Minha Casa Minha Vida, o equivalente a 482.844 novas
unidades habitacionais. Desde o inicio do Programa Minha Casa Minha Vida, foram contratados pela CAIXA R$ 398,64 bilhoes, o
equivalente a 5,0 milhées de novas unidades habitacionais. Dessas novas moradias, 35,4% foram destinadas & FAIXA 1 do

Programa.
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5.3 Crédito Infraestrutura

As operacées de infraestrutura cresceram 5,2% em 12 meses, alcancando saldo de R$ 82,7 bilhées ao final de 2017, esse
segmento é estratégico para a CAIXA por proporcionar importantes avancos no desenvolvimento econémico do Pais e gerar

relacionamento de longo prazo com os clientes pessoas juridicas.

5.4 Crédito Rural

O Crédito Rural CAIXA atingiu saldo de R$ 6,9 bilhdes em dezembro de 2017, com destaque para a modalidade
disponivel para Pessoa Fisica, que apresentou 10,7% de aumento em comparacdo com dezembro de 2016. Com esse
saldo a CAIXA alcancou 2,8% de participagéo nesse mercado.

6) Captacoes

As captacées totais apresentaram saldo de R$ 1.016 bilhdes em dezembro de 2017, evolugdo de 3,3% em relacdo ao mesmo
perfodo do ano anterior. Os depésitos alcancaram saldo de R$ 506,2 bilhdes. Os depdsitos & vista totalizaram R$ 32,4 bilhses,

evolucdo de 1,6% em 12 meses.

Uma das principais fontes de recursos para o crédito imobilidrio, a poupanca da CAIXA apresentou saldo de R$ 276,7 bilhses,
alta de 9,6% em 12 meses. Com esse saldo, a CAIXA ¢ lider do mercado com 38,2% de participacéo, ganho de 0,23 p.p. em

12 meses.

Em dezembro de 2017, a Instituicdo possuia 74,8 milhdes de contas de poupanca, incremento de 6,0 milhdes de contas em

relacdo ao registrado em dezembro de 2016.

As Letras totalizaram R$ 117,5 bilhées, reducdo de 16,6% em 12 meses, em linha com a estratégia de captacdo da Instituicdo.

Caoptacbes (R$ milhbes) Dez17 Dezlé A12M

Depésitos a Vista 32 350 31.883 1,6%
Depésitos de Poupanca 276693 252 403 o &%
Depdsitos a Prazo 185643 210.689 -11,%%
Cutros Depositos 11.491 17215 -33,3%
Letras] 117.528 140.913 -16,8%
Emissdes Internacicnais 10.682 13.181 -19,0%
Compromissadas Carteira Propria 109.962 73.382 49 8%
Empréstimes & Repasses 271.757 244.446 11,2%
Total 1.016.155 284113 3,3%

! Inclui letras imobilidrias, hipotecérias, financeiras e agricolas.

7) Servicos de Governo

Como principal agente operador dos programas sociais do Governo Federal, a CAIXA, contribui ativamente para a erradicacdo
da pobreza e para a melhoria da distribuicdo de renda da populacdo brasileira. Em 2017, a CAIXA pagou 158,4 milhdes de

beneficios sociais, o que corresponde a R$ 28,7 bilhses.

Pelo programa Bolsa Familia, foram pagos 153,8 milhdes de beneficios totalizando R$ 27,8 bilhées no ano de 2017, o

programa é fundamental para a reducéo da taxa de mortalidade infantil e da evas@o escolar.

Em relacdo aos programas voltados ao trabalhador, a Instituicdo foi responsdvel por realizar 292,3 milhées de pagamentos de
beneficios, que totalizaram R$ 313,7 bilhées no perfodo. Entre eles o Seguro-Desemprego, Abono Salarial e PIS,

corresponderam a R$ 52,0 bilhses.

As aposentadorias e pensdes aos beneficidrios do INSS totalizaram 71,7 milhdes de pagamentos, somando R$ 94,7 bilhées no

ano. A arrecadagéo do FGTS atingiu R$ 123,5 bilhdes em 2017 e os saques incluindo o pagamento das contas inativas,

totalizaram R$ 166,9 bilhdes.
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8) Loterias

As Loterias CAIXA arrecadaram quase R$ 13,9 bilhdes no ano de 2017, evolucdo de 8,0% em 12 meses. A Mega-Sena foi o

produto mais demandado pelos apostadores, correspondendo a 42,0% do total arrecadado pelas Loterias da CAIXA no periodo.

Além de alimentar os sonhos de milhées de apostadores por seus prémios miliondrios, as Loterias CAIXA constituem uma

importante fonte de recursos para o desenvolvimento social do Pafs.

Dos valores arrecadados, cerca de R$ 5,2 bilhées foram transferidos, no periodo, aos programas sociais do governo federal nas
areas de seguridade social, esporte, cultura, seguranca publica, educacdo e satde, o que corresponde a 37,1% do total,

conforme quadro abaixo:

Destinagao das Loterias (RS milhoes) 2516 2016 A12M

Destinacdo Social 2.581 4.792 7,.7%
Prémics 2.434 4519 8,1%
Custeio & Manutencao 1.324 2.458 8,1%
Tributos 589 1.095 8,7%
Total Arrecadade 6928 12.863 8,0%

7

9) Participacoes Estratégicas

O Conglomerado CAIXA, grupo de empresas formada pela instituicdo financeira CAIXA e suas participagdes diretas e indiretas,
busca otimizar seu desempenho a partir da obtencdo de ganhos originados da integracéo junto as suas participagées. A Politica
do Conglomerado CAIXA estabelece orientacées para a gestdo, a realizacdo de seus investimentos e contratagdes, abrangendo
o relacionamento comercial e a governanca entre a CAIXA e as empresas integrantes desse Conglomerado, buscando
estabelecer parcerias estratégicas que viabilizem o acesso, em condicdes competitivas, a mercados considerados estratégicos e a

servicos que possibilitem atingir seus objetivos.

Composigao da Carteira de Parficipagoes (em RS mil) Dez17 Dezlé
CAIXA Seguros Helding 3.402.526 3046972
Banco PAM 759948 878.142
Capgemini 13.178 117.889
Ele Services 44 692 23111
Cia. Bros. de Securtizacdo - CIBRASEC 5.904
Crescer -
Branes 1.874
Galgo Sistemas de Informacdes S.A 1.752
BIAPE -
FGO — Fundo Garantia de Operoctes 287712
FGHABR — Fundo Garantider Habitagde Popular 265210
Fundo de Investimento em Participactes 32685
TECBAM 106.537
GIC - Gestora de Infeligéncia de Crédite -
PAMN Corretora 33.130
PAM Seguros 368.764 363179
Outres Investimentos 10.535 8.827
Total 5.540.551 5.174.014

Mais informagées nas Notas Explicativas n® 11.
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10) Governanca Corporativa

A CAIXA mantém a sua atuacdo visando tornar-se referéncia em prdticas de governanca corporativa, seja pelo Modelo de
Gestdo vigente, que tem a governanca como um de seus componentes, seja pela adocdo de prdticas de gestdo alinhadas a
principios como transparéncia, equidade, prestacdo de contas, responsabilidade sécio empresarial, conformidade, gestdo
estratégica de riscos e sustentabilidade. Principios que se concretizam em instrumentos variados de gestdo, como o Cédigo de

Etica, os Regimes de Alcadas e as Politicas de Atuacdo da CAIXA.

A governanga corporativa da Instituicdo estd estruturada em um sistema que privilegia a decisGo colegiada é4gil e
descentralizada, mediante a instrumentalizacdo da decisdo estratégica, da organizacdo dos niveis decisérios, da agenda de

trabalho e da visGo dos temas essenciais & gestdo.

A CAIXA dispée de colegiados e unidades especificas que executam as atribuicoes relativas & superviséo e & fiscalizagéo da

gest@o dos administradores da Instituicdo, além dos érgdos de fiscalizagéo e controle externos.

Como parte de seu sistema de governanca, a CAIXA dispée de instrumentos que asseguram a inibicdo de conflitos de interesses

entre suas diversas insténcias de gestdo.

Além das regras relativas & ndo participacéo dos Vice-Presidentes das dreas segregadas como membros do Conselho Diretor, o

Estatuto da CAIXA contém outras regras de segregacdo de funcdes que devem ser observadas pelos 6rgéos da Administracao.

Em reunido realizada em 14/12/2017, a Assembleia Geral da CAIXA aprovou a alteracdo do Estatuto da CAIXA para incluir a
Assembleia Geral e suas atribuicées, estipular mandato unificado para os administradores e membros do Conselho Fiscal, em
cumprimento ao Decreto n® 8.945/2016, que regulamenta, no dmbito da Unido, a Lei n°® 13.303/2016, que dispde sobre o
estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsididrias, bem como aprovou incorporacéo

de Reserva de Lucros ao Capital Social da CAIXA e incorporacéo de Reserva de Loterias.

Em funcéo das investigacbes em curso relacionadas com as operacées “A Origem”, “Cui Bono?”, “Sepsis” e “Patmos” o
Conselho de Administracdo da CAIXA promoveu medidas que visam garantir a transparéncia e apoio necessdrio para a

apuracdo dos fatos.

Neste sentido, a CAIXA constituiu Comité Independente com a finalidade de garantir que os trabalhos fossem desenvolvidos de
maneira isenta. Além disso, contratou escritério de advocacia com reconhecida capacidade em investigagGo dessa natureza,
com o intuito de identificar eventuais descumprimentos de leis e regulamentos por parte de seus empregados, administradores e

fornecedores, colaborando ativamente com as autoridades pUblicas responsaveis pelas investigacoes.

A investigacdo independente foi concluida e ndo indicou a existéncia de qualquer evento capaz de gerar impacto material nas
demonstracées contdbeis da CAIXA. Contudo, para ampliar o universo de apuracdo, novas investigacbes estdo em curso e

contam com o total apoio da CAIXA e o acompanhamento do Comité Independente.

No constante processo de aprimoramento de seus instrumentos de governanca e controles internos, a CAIXA promoveu
alteracées estatutdrias, com destaque para o novo processo para escolha e nomeacéo de Dirigentes, visando o alinhamento as

melhores prdticas de governanca corporativa do mercado.
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11) Controles Internos

A Politica de Controles Internos e Compliance da CAIXA foi subdividida em 2017, com a criagéo da Politica de Compliance, que
tem por objetivo promover condicdes para assegurar o cumprimento de normas externas e internas, bem como a gestdo do risco

de compliance, de modo a fortalecer a governanca corporativa e reputagéo da CAIXA.

Essa Politica foi fundamentada no documento Compliance and the compliance function in banks - Basel Committee on Banking
Supervision e Documento Consultivo - A fungdo Compliance nos Bancos - Comité de Superviséo Bancéria de Basiléia, bem como
em leis e regulamentos federais, normas estas que ressaltam a importéncia da existéncia de uma Politica de Compliance, entre as

quais citamos a Lei n® 13.303, a Resolucdo CGPAR n® 18, as Resolucdes CMN n® 2.554, n® 4.553 e n°® 4.557.

12) Gestdao de Risco e Capital

A CAIXA adota boas préticas nacionais e internacionais no gerenciamento dos riscos de crédito, operacional, mercado, liquidez,
taxa de juros, concentracéo, contraparte, estratégia, reputacdo, atuarial e socioambiental, incluindo uma gestédo ativa de capital,

em consondncia aos principios, valores, diretrizes e limites estabelecidos pelo Conselho de Administragéo.

O gerenciamento de riscos e de capital é percebido pela Alta Administracdo como fator de diferencial competitivo no mercado

financeiro e principal meio para preservacdo da solvéncia, liquidez e rentabilidade da CAIXA.

As estruturas de gerenciamento de riscos e de capital estdo em conformidade com a regulacéo vigente, adequadas & natureza e
& complexidade dos instrumentos financeiros, produtos, servicos e operacdes da CAIXA e as boas prdticas de governanca
corporativa, permitindo & Alta Administracéo identificar o comprometimento do capital para fazer frente aos riscos, avaliar os

impactos sobre os resultados e decidir prontamente sobre limites de exposicdo aceitos.

O controle do risco da carteira de crédito ocorre por meio do monitoramento de indicadores de atraso, inadimpléncia, perda
realizada, esperada e inesperada, provisdo e exigéncia de capital regulatério e econémico, em diversas granularidades e
segmentacdes, possibilitando, a partir da informacdo de cada contrato, ampla visGo do perfil das exposicées, por tomador,

operacdo, segmentos da carteira, regido geogrdfica e setor de atividade, entre outros.

A descricdo detalhada das estruturas de gerenciamento de riscos e de capital, incluindo responsabilidades, préticas, processos,
procedimentos e modelos, estd disponivel na rede mundial de computadores, no sitio: http://www.caixa.gov.br, menu: Sobre a

CAIXA/Administracdo de Riscos.

13) Responsabilidade Socioambiental

A CAIXA possui Politica de Responsabilidade Socioambiental normatizada nos termos da Resolucdo BACEN n.° 4.327/2014, que
leva em consideracdo principios como: ética, conformidade e combate & corrupcéo; gestdo participativa; promocdo do

desenvolvimento sustentavel; inclusdo social; eficiéncia ambiental; protecdo e conservacdo ambiental e transparéncia.

Cumprindo as diretrizes da PRSA, a CAIXA adota as melhores préticas de gestdo de risco socioambiental, observando, na
concessGo de crédito, a regularidade das atividades dos projetos e das atividades dos clientes. Em 2017, cerca de R$ 11,6
bilhdes de empréstimos foram submetidos a andlise de regularidade socioambiental de clientes. J& no financiamento de grandes
empreendimentos (hidrelétricas, rodovias, portos, etc.) mais de R$ 8,6 bilhdes propostos em projetos passaram por andlise e/ou

monitoramento dos impactos socioambientais.

Desde 2011, a CAIXA destina até 2% do seu Lucro Liquido Ajustado para projetos relacionados & cidades sustentdveis, protecdo
de biomas e das dguas, energias limpas e promogdo socioecondmicas, por meio do Fundo Socioambiental CAIXA. Em 2017
foram desembolsados R$ 16,25 milhées e investidos em 37 projetos, dentre o total de 50 projetos ativos. Entre eles, estdo proje-
tos para preservacdo da Caatinga e do Cerrado, projetos para recuperacéo de mananciais em regides metropolitanas em crise
hidrica, projetos de desenvolvimento sustentavel de territério de baixa renda, além de projetos de apoio a disseminacéo de tecno-

logias sociais como biodigestores e reciclagem de residuo eletroeletrénico.
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Em continuidade ao Desafio Negécios de Impacto Social, os cinco negécios inovadores selecionados (DimDim, Jeitto, Poupe
Mai$, Quero Quitar! e SmartMei) iniciaram o piloto em empreendimentos do Minha Casa Minha Vida, nos municipios de Sao

Paulo, Belo Horizonte, Curitiba, Campinas e com beneficidrios do Bolsa Familia em todo territério nacional.

O Desafio de Negécios de Impacto Social: Educacéo Financeira e Servicos Financeiros para Todos é uma iniciativa de inovacao
aberta. O objetivo do Desafio é potencializar uma nova geracéo de negécios de impacto social que possuam solucdes escalaveis
e inovadoras e que promovam educagéo financeira e produtos e servigos financeiros adequados ds necessidades das pessoas de

menor renda.
14) Apoio a Cultura e ao Esporte

A CAIXA, uma das mais importantes incentivadoras do esporte brasileiro, contempla em seu planejamento estratégico acoes de
marketing cultural orientadas para os seguintes aspectos: inclusdo social, desenvolvimento humano, valores nacionais,

democratizacdo, descentralizacdo e transparéncia.

No quarto trimestre de 2017, foram investidos cerca de R$ 27,9 milhdes em projetos de teatro, cinema e exposicdes, em diversos
eventos realizados nas unidades da CAIXA Cultural pelo Brasil, que contaram com o comparecimento de mais de 333 mil

pessoas.

A CAIXA também é a maior patrocinadora do esporte nacional, vinculando sua marca a modalidades como Atletismo, Gindstica,
Ciclismo e Luta Olimpica, além do apoio ao Paradesporto. O obijetivo dos recursos é impulsionar o crescimento e a
popularizac@o desses esportes, contribuindo para a disseminacdo de sua pratica. A CAIXA também apoia os atletas brasileiros e
investe em projetos que visam & incluséo social por meio do esporte. O valor total investido em patrocinios esportivos, até o

quarto trimestre de 2017, foi de aproximadamente R$ 245 milhées.
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Brasil.

Relatério de Administracéo 4T17







