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FAQ Seleção para Aprendizes na CAIXA 

 

SELEÇÃO NACIONAL PARA APRENDIZAGEM NA CAIXA 

 

1. Como ocorre a seleção de Adolescente Aprendiz para trabalhar na CAIXA?  
 
A seleção do Aprendiz é competência exclusiva das Entidades convenentes com a CAIXA.  
As Entidades Convenentes estão descritas no endereço:  
https://www.caixa.gov.br/sobre-a-caixa/trabalhe-na-caixa/entidades-parceiras/Paginas/default.aspx  
 
2. Qual o papel da Entidade Convenente?  
 
A Entidade Convenente é responsável pelo curso de formação e seleção do adolescente aprendiz.  
 
3. O adolescente aprendiz tem vínculo empregatício?  
 
Os Adolescentes Aprendizes contratados para a CAIXA mantêm vínculo empregatício com a Entidade 
Convenente à qual estão vinculados.  
 
4. Quais os requisitos para trabalhar como adolescente aprendiz na CAIXA?  
 
Os requisitos são:  

✓ Renda familiar per capita igual ou inferior a 50% do salário-mínimo vigente;  

✓ Idade: 15 a 17 anos completos;  

✓ Cursar, no mínimo, o 9º ano do Ensino Fundamental, ou o equivalente na Educação de Jovens e 
Adultos-EJA, reconhecido pelo MEC.  
 
5. Qual a jornada de trabalho do adolescente aprendiz na CAIXA?  
 
O Adolescente Aprendiz tem jornada de 4 horas diárias, sendo 1 dia destinado a estudo na Entidade 
convenente.  
 
6. Qual o salário e os benefícios que o adolescente aprendiz recebe?  
 
O adolescente aprendiz recebe salário de R$954,00, auxílio alimentação no valor de R$ 110,00 e 
Vale Transporte.  
 
7. Qual a duração do Programa de Aprendizagem?  

O Programa de Aprendizagem tem um período de qualificação profissional de 24 (vinte e quatro) 
meses com atividades práticas e atividades teóricas. 


